PLANOS DE SAÚDE:
                       Valores Unimed out/2021 – out/2022
	UNIMED

	P. Nacional
	Valor
	P. Estadual
	Valor

	0 a 18 anos
	198,11 
	0 a 18 anos
	     162,26 

	19 a 23 anos
	275,42 
	19 a 23 anos
	     226,41 

	24 a 28 anos
	 291,72 
	24 a 28 anos
	     240,00 

	29 a 33 anos
	 401,71 
	29 a 33 anos
	     356,43 

	34 a 38 anos
	 417,38 
	34 a 38 anos
	     387,89 

	39 a 43 anos
	 432,47 
	39 a 43 anos
	     400,60 

	44 a 48 anos
	 453,70 
	44 a 48 anos
	     413,45 

	49 a 53 anos
	 541,58 
	49 a 53 anos
	     483,38 

	54 a 58 anos
	 569,16 
	54 a 58 anos
	     531,41 

	59 anos ou mais
	 647,50 
	59 anos ou mais
	     596,95 


                                                                                                           
                       Valores humana ABR/2022 – ABR/2023.
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	HUMANA

	P. Nacional
	Valor
	P. Estadual
	Valor

	0 a 18 anos
	220,05
	0 a 18 anos
	182,26

	19 a 23 anos
	269,22
	19 a 23 anos
	223,10

	24 a 28 anos
	284,54
	24 a 28 anos
	235,88

	29 a 33 anos
	388,07
	29 a 33 anos
	345,45

	34 a 38 anos
	402,82
	34 a 38 anos
	375,05

	39 a 43 anos
	417,01
	39 a 43 anos
	387,02

	44 a 48 anos
	436,99
	44 a 48 anos
	399,11

	49 a 53 anos
	501,68
	49 a 53 anos
	444,70

	54 a 58 anos
	525,22
	54 a 58 anos
	473,18

	59 anos ou mais
	608,20
	59 anos ou mais
	549,99



Formulários para preencher:
1. Proposta de Adesão PJ
1.1 Declaração de Saúde – Verso da Proposta
1.2 Preencher todas as colunas quando houver dependente
2. Carta ANS
2.1 Preencher uma Carta ANS para cada beneficiário
2.2 Quando o beneficiário for maior de idade – este insere o nome e assina
2.3 Quando o beneficiário for menor de idade – insere-se o nome do dependente e o titular assina
Documentos para anexar:
1. RG e CPF (CNH ou CARTEIRA DO CONSELHO) – de todos os beneficiários
2. Cartão do SUS – de todos os beneficiários
3. Comprovante de Endereço
4. Contracheque (REGISTRO DE EMPREGADO, GFIP, CARTEIRA DE TRABALHO)
5. Certidão de Casamento ou Declaração de União Estável – para inclusão de cônjuge
6. Declaração da Universidade – para inclusão de dependente filho(a) entre 18 anos a 24 anos
7. Documento de Tutela – para inclusão de dependente com ou sem vínculo familiar menor de idade
8. Documento de Curatela – para inclusão de dependente menor ou maior de idade portador de necessidade especial
Documentos Complementares:
❖ Inclusão via Portabilidade – de outras Operadoras para Unimed ou Intermed
➢ Anexar ao processo de inclusão a Declaração de Portabilidade – o beneficiário solicita na operadora atual.
