
1

Boletim
ASSOCIAÇÃO DOS DOCENTES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ

LANÇAMENTO DA MARCA
DE 40 ANOS DA ADUFPI

Nº 02
Teresina-PI
Setembro 2019

Informativo



2 3

BoletimAS S O C I AÇÃO  D O C E N T E  DA  U N I V E R S I DA D E  F E D E R A L  D O  P I AU Í

Neste ano de 2019 a Adufpi 
completou 40 anos. 40 anos 
de luta em defesa da sua base 
associada, da educação e da 
democracia em nosso país. Ao 
tempo em que comemoramos 
a trajetória vitoriosa da nossa 
entidade, lamentamos o fato 
de que neste mesmo ano de 
2019 o Brasil atravessa um dos 
seus piores momentos. Mo-
mento este marcado por um 
governo de ambições fascistas, 
cujas prioridades são o des-
monte do patrimônio público e 
a destruição dos direitos dos(as) 
trabalhadores(as), entre outras 
mazelas já anunciadas.
Para enfrentar tais retrocessos, 
ao longo desse período a Adu-
fpi juntou-se às demais entida-
des sindicais e estudantis, nas 
jornadas de lutas iniciadas em 
maio, contra a reforma da pre-

40 anos de luta se comemora relem-
brando as memórias daqueles que por 
aqui passaram e plantaram as primei-
ras sementes da luta sindical. A reunião 
de todos os ex-presidentes vivos da 
ADUFPI no lançamento das atividades 
comemorativas dos 40 anos foi mo-
mento de muita emoção! Em breve o 
documentário e sala de memórias es-
tarão prontos! AGUARDEM!

Como forma de marcar o Dia 
Internacional da Mulher - 08 de 
março realizamos no CCHL uma 
aula pública para debater os de-
safios enfrentados pelas mulheres 
contra o machismo e os preconcei-
tos de que são vítimas.

Assembleias realizadas com o intuito de 
debater a implementação de ponto ele-
trônico e reformulação da carga horária 
docente no âmbito da UFPI. A categoria 
mobilizada deliberou pelo respeito as 
peculiaridades das atividades desenvol-
vidas pelos servidores da instituição.

Dando dinamicidade à gestão e trazen-
do o debate sobre os principais ataques 
aos trabalhadores(as), a exemplo da 
reforma trabalhista, reforma da previ-
dência, a ADUFPI circulou nas regionais 
com profissionais qualificados. 

Diante do quadro de ataques recentes 
aos sindicatos e entidades representa-
tivas, houve intensa mobilização para 
barrar a MP 873/2019 que extinguia a 
contribuição sindical com desconto em 
folha.

Prezados(as) docentes, saudações sindicais
Editorial

Lançamento da marca de 40 anos Adufpi

Adufpi em luta!
Dia Internacional da 
mulher (aula pública)

Ponto Eletrônico Adufpi Itinerante AG - MP 873/2019

TERESINA

TERESINA

PICOSTERESINA TERESINA

vidência e os cortes de recursos 
das universidades e institutos 
federais. Contra a ingerência 
na nomeação dos gestores das 
instituições de ensino superior, 
os cortes de bolsas para a pós-
-graduação e recursos para a 
pesquisa.
Como se tudo isso não bastas-
se, agora o governo apresenta o 
FUTURE-SE. Projeto que altera 
radicalmente o caráter público 
do ensino superior no Brasil e 
institucionaliza o modelo mer-
cantil para as universidades e 
institutos federais. O future-se 
representa a aniquilação da 
missão social e científica das 
universidades brasileiras e a 
entrega progressiva do seu pa-
trimônio material, intelectual 
e tecnológico para a iniciativa 
privada. Significa o adeus ao 
ensino, pesquisa e extensão 

de caráter público e inclusivo, 
além de ignorar diferenças e 
necessidades regionais. Além 
disso, na prática ele precariza 
ainda mais as condições do 
trabalho docente, uma vez 
que os professores passarão a 
depender da captação de re-
cursos externos para a realiza-
ção plena de suas atividades.
Aqui na Ufpi o Future-se foi re-
jeitado, mas, com certeza, pre-
cisamos manter a mobilização. 
Precisamos somar esforços na 
luta em defesa da educação 
e da universidade pública em 
nosso país e pela garantia do 
respeito aos nossos direitos, 
duramente conquistados.

A luta segue!
Juntos somos mais Adufpi!
A Diretoria
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Ato contra a Reforma da Previdência CCE - Atividade sobre a Reforma da Previdência

Panfletagem em Picos contra a Reforma da Previdência

Treinamento de atendimento ao cliente Assembleia Geral que mobilizou para a Greve Geral - 15 MCortes na educação

TERESINA TERESINA

TERESINA

TERESINA TERESINATERESINA

O atual projeto de Reforma da Previ-
dência e que fere de morte o direito 
dos trabalhadores(as) brasileiros de se 
aposentar mobilizou grandes esforços 
do nosso Sindicato. Vários atos, aulas 
públicas, manifestações, reuniões fo-
ram feitas, com o intuito de barrar a sua 
aprovação. Mesmo com algumas derro-
tas, continuamos firmes e fortes na luta 
em favor dos docentes e na defesa do 
direito a aposentadoria!

Como forma de conhecermos mais 
sobre o Projeto de Reforma da 
Previdência, a ADUFPI organizou 
eventos com pesquisadores(as) 
renomados(as) do país. A ideia era 
proporcionar um debate consis-
tente e atualizado sobre os pontos 
discordantes do projeto e as es-
tratégias de ataques ao direito de 
aposentadoria.

Nos campi fora de sede, a mo-
bilização também foi intensa. A 
panfletagem teve o objetivo de 
conscientizar a população do Piauí 
sobre os principais absurdos do 
atual texto de Reforma da Previ-
dência e esclarecer que os mais 
atingidos eram exatamente a po-
pulação mais pobre e desassistida 
do país. 

A excelência no atendimen-
to aos(as) nossos(as) associa-
dos(as) é de grande prioridade 
para a atual diretoria. Ao longo 
do ano de 2019, foram realiza-
dos cursos de aperfeiçoamento 

Em sintonia com um calendário 
nacional de lutas, a ADUFPI mobi-
lizou e esteve presente em todas 
as manifestações.No 15 de maio de 
2019, por exemplo, a assembleia para 

Em diálogo com a Pós-Graduação e contra 
os cortes dos recursos na educação, a ADU-
FPI mobilizou os Programas de Mestrado e 
Doutorado da UFPI, com o intuito de traçar 
estratégias de enfrentamento contra os 
recentes cortes de bolsas e do orçamento 
das universidades federais. 

e atividades de otimização do 
atendimento aos que utilizam 
os nossos serviços. Tudo em prol 
de uma ADUFPI cada vez mais 
sintonizada com as demandas 
cotidianas da sociedade!

discuitir os cortes nas universidades 
mobilizou grande quantidade de es-
tudantes, técnico(as)s, professores(as) 
e comunidade em geral.  Unidade e 
companheirismo caracterizam essa 

gestão. Somente uma diretoria uni-
da e em sintonia com as demandas 
dos associados(as) pode reunir for-
ças para a luta sidical cotidiana!

Adufpi em luta!
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Sessão Solete em homenagem aos 40 anos da Adufpi

Filhos da UFPI 13 de Agosto - Greve

TERESINA

TERESINA TERESINA

As regionais fortalecem a luta! Com 
a realização de aulas públicas, as-
sembleias e manifestações, a ADU-
FPI demonstrou que a mobilização 
não se concentra em Teresina. Dis-
posição não faltou em Picos, Floria-
no, Bom Jesus e Parnaíba!

O evento “Filhos da UFPI” teve to-
tal apoio e participação da ADUFPI. 
Momento de descontração com 
música de qualidade, mas sobre-
tudo de mostrar a insatisfação e o 
engajamento de ex-alunos da UFPI 
nas causas cotidianas. Pessoas que 
já passaram por aqui e continuam 
levando a nossa instituição em seus 
corações!

Momento significativo da come-
moração dos 40 anos da ADUFPI, 
a Sessão Solene na Assembleia 
Legsilativa reuniu parlamentares, 
a Administração Superior, e todos 
aqueles que ajudaram a construir 
a nossa associação docente!

Manifestações de combate às atro-
cidades cometidas pelo governo 
do presidente Jair Bolsonaro polu-
laram em 2019. Todas as gerações 
mobilizadas em prol da garantia 
de direitos e por uma educação 
pública e gratuita de qualidade! 

Primeira Assembleia Geral Comunitária UFPI
TERESINA

Manifestações
PICOS

Assembleia Comunitária da 
UFPI, em consonância com 
decisão dos professores, alu-
nos e técnicos RECHAÇA o 
PROJETO FUTURE-SE! Não à 
privatização de nossas uni-
versidades! Educação não é 
mercadoria!

Ato público no Pórtico 14 de maio

Manifestação 15 M

Reunião com
Parlamentares 30M - Atos de Rua Pórtico UFPI

TERESINA

TERESINA

TERESINA TERESINA TERESINA

Com um grande ato que mobilizou 
toda a comunidade universitária, a 
ADUFPI marcou posição contrária 
ao ambiente de cortes nos recursos 
da educação, das bolsas, e organi-
zou no pórtico grande mobilização 
que reuniu centenas de estudantes, 
técnicos, professores, além de sin-
dicatos e entidades representativas 
de outras categorias. 

Contra a tentativa de instalação do 
caos na educação e nas universi-
dades federais, o apoio dos profes-
sores às nossas ações foi essencial! 
É gratificante perceber que muitos 
acreditam no nosso trabalho e na 
união de esforços para enfrentar 
tantos desafios cotidianos!

Pela urgente necessidade de barrar-
mos a arbitrariedade dos cortes na 
educação, a ADUFPI mobilizou par-
lamentares, na tentativa de sensibi-
lizá-los sobre o cenário de crise.

No 30 de maio, mais uma demons-
tração da força das ruas! Grande 
quantidade de pessoas reunidas e 
mobilizadas contra a Reforma da 
Previdência e os ataques à educação.

A chamada para as nossas ativi-
dades utilizou de todas as estraté-
gias! A panfletagem no pórtico já 
virou tradição de mobilização!

Adufpi em luta!
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Diretoria Gestão 2018 - 2020
Presidente – Prof. Jurandir Gonçalves Lima – CCE
1º Vice-Presidente – Profa. Maria Helena Cortez de Melo Pires – CMRV
2º Vice-Presidente – Prof. José Araújo Brito – CCS
Secretário Geral – Prof. Agostinho Júnior Holanda Coe – CSHNB
1º Secretário – Prof. Miguel Ferreira Cavalcante Filho – CCA
Diretor Financeiro – Prof. João Carlos de Oliveira Souza – CCN
1º Tesoureiro – Profa. Salvina Lopes Lima Veras – CCHL
Diretor Acadêmico e Cultural – Profa. Maria do Socorro Pereira da Silva – CPCE
Diretor de Relações Sindicais – Prof. Cledinaldo Borges Leal – CEAD
Diretor de Imprensa e Divulgação – Profa. Lucineide Morais de Souza – CCE
Diretor de Administr. da Sede Social – Prof. Mário Lúcio da Costa Ferreira – Aposentado/CCN
Diretor de Esportes – Prof. Jossivaldo de Carvalho Pacheco – CTT

CLUBE ADUFPI

@adufpi

www.adufpi.org.br
 @adufpi 

Reforma da Academia Finalização da Academia

Espaço Verde Recuperação da Pista

Reforma Pista de Corrida Novo Memorial Adufpi 

Atividades Esportivas Gramado Novo

Festa Junina Aulão Neon Quinta Musical Defesa PessoalFesta das Mães

Festa de Carnaval

Nova Quadra PoliesportivaQuadra de Areia

Ampliação EstacionamentoNatação e Hidroginástica

Reforma da Academia Espaço Cabeça de Cuia


